
Wie führe ich mein Team
partizipativ?
Teamstärke durch Beteiligung

Bildung. Perspektive. Zukunft. Aktuelle Termine finden Sie
auf unserer Website. 

Interessiert?
25. März 2025 bis 26. März 2025

Ergänzend zu unseren schul-
ischen Ausbildungsangeboten
in Bremen, Berlin und Rostock,
bieten die Akademien der ibs
Gruppe Fort- und Weiterbil-
dungsangebote für den spezi-
fischen Bedarf Berufstätiger,
die sich in ihrem Fachgebiet

persönlich und fachlich weiter
entwickeln wollen. Akademien
für Berufstätige in Pflegeberufen
bestehen seit vielen Jahren
in Bremen und Rostock. Mit der
Akademie Bildung & Erziehung
bieten wir in Bremen und
Niedersachsen für Fachkräfte
in Kitas, Horten, Grundschulen
und Jugendhilfeeinrichtungen
Fort- und Weiterbildungen an.

Eine Akademie der ibs Gruppe 

Ihre Anmeldung richten Sie bitte an:                                                                                                       
ibs Akademie Bildung & Erziehung
Dölvesstr. 8, 28207 Bremen
Telefon: 0421/491567-17
E-Mail: bildung.erziehung@ibs-bremen.de

Oder melden Sie sich online an unter:
https://erzieherin-bremen.de/akademie

Sie benötigen Beratung oder haben noch Fragen?
Rufen Sie uns gerne an oder schreiben Sie uns.
Ihre Beraterin der Akademie Bildung & Erziehung:
Heike Börsch, h.boersch@ibs-bremen.de

mailto:bildung.erziehung@ibs-bremen.de
https://erzieherin-bremen.de/akademie


Alles auf einen Blick 
Wie führe ich mein Team
partizipativ?

Partizipativ führen: Was heißt das genau?

Alles eine Frage der Haltung?

Phasen des Teams

Beteiligung und Mitbestimmung: Aber wobei?

Herausforderungen

Grenzen

Methodenkoffer: Methoden für die Anwendung

Teamstärke durch Beteiligung: Demokratiebildung und
Partizipation in der frühkindlichen Bildung sind
grundständiger Auftrag der Bildungsarbeit. Bereits die
Jüngsten sollen erfahren, dass ihre Bedürfnisse und Ideen
ernst genommen werden und sie akzeptierter Teil einer
sozialen Gemeinschaft sind. 
Und wie sieht es damit in den Kita-Teams aus? Wie äußert sich
eine partizipative Führung durch Sie als Leitungen in Kitas und
welche Rolle spielt hierbei die eigene professionelle Haltung? 

Ziele

In diesem Seminar setzen wir uns anhand von Beispielen
konkreter und praktischer Möglichkeiten der
Mitbestimmung und Beteiligung aus der Praxis mit den
Chancen, Herausforderungen und auch Grenzen einer
partizipativen Teamführung ausei-nander. Wir tauschen
uns aus und reflektieren uns selbst.

Für wen?
Pädagogische Fachkräfte und
(stellv.) Leitungskräfte

Wann?
25. März 2025 bis 26. März 2025

Zeitrahmen
16 UE/ 2Tage, 9.00 - 16.30 Uhr

Anmeldeschluss
04. März 2025

Kosten
349,-

Dozent*in
Jessica Schuch
Diplom-Sozialpädagogin, Supervisorin/Coach
DGSV, Referentin für Kita-Betreuung,
Multiplikatorin für Partizipation


