Verbundenheit schaffen,
Motivation starken

Flhrungsstrategien fir Kitaleitungen
Interessiert?

03. Marz 2025

Ihre Anmeldung richten Sie bitte an:

ibs Akademie Bildung & Erziehung
Dolvesstr. 8, 28207 Bremen

Telefon: 0421/491567-17

E-Mail: bildung.erziehunge@ibs-bremen.de

Oder melden Sie sich online an unter:
https://erzieherin-bremen.de/akademie

Sie benétigen Beratung oder haben noch Fragen?
Rufen Sie uns gerne an oder schreiben Sie uns.

lhre Beraterin der Akademie Bildung & Erziehung:
Heike Borsch, h.boerscheibs-bremen.de

Eine Akademie der ibs Gruppe

J personlich und fachlich weiter
I bS entwickeln wollen. Akademien
Gru ppe fur Berufstatige in Pflegeberufen
Ergdnzend zu unseren schul-  bestehen seit vielen Jahren
ischen Ausbildungsangeboten in Bremen und Rostock. Mit der
in Bremen, Berlin und Rostock, Akademie Bildung & Erziehung
bieten die Akademien deribs  bieten wir in Bremen und
Gruppe Fort- und Weiterbil-  Niedersachsen fir Fachkrafte
dungsangebote flir den spezi- in Kitas, Horten, Grundschulen
fischen Bedarf Berufstatiger,  und Jugendhilfeeinrichtungen
die sich in ihrem Fachgebiet ~ Fort- und Weiterbildungen an.

Aktuelle Termine finden Sie \/ Bildung. Perspektive. Zukunft.
auf unserer Website. ] S


mailto:bildung.erziehung@ibs-bremen.de
https://erzieherin-bremen.de/akademie

Mitarbeitende binden

Alles auf einen Blick

v Die veranderten Anforderungen an Fihrungskréfte
v Kompetenzen fiir effektive Flihrung in der modernen
Vv Arbeitswelt

./ Methoden fur positives Teamklima

./~ Bindungvon Mitarbeitenden durch Verbundenheit

Als Kitaleitung jonglieren Sie mit den unterschiedlichsten
Zielgruppen und Anforderungen. Sie sind
vertrauensvolle Ansprechperson fur die Eltern, das
Wohlergehen und die Bildung der Kinder liegt Ihnen am
Herzen und Sie versuchen den Bediirfnissen lhrer
Mitarbeitenden gerecht zu werden. Dabei ist es gerade
unter dem Fachkraftemangel wichtig, dass Sie Ihr Team
mit einem partizipativen Flhrungsstil leiten und dadurch
eine gute Bindung und hohe Motivation lhrer
Mitarbeitenden erreichen. Diese Techniken und Ansatze
fur partizipative und wertschatzende Fiihrungsstile
werden Teil des Seminars sein.

Ziele

Die Herausforderungen an Kitaleitungen haben sich in
den letzten Jahren verdndert, wie z B. die
Generationenvielfalt in Teams. Es werden Strategien
erarbeitet, um eine Kita zu fihren, in der die
Mitarbeitenden  motiviert  arbeiten  und  eine
Verbundenheit zur Kita entwickeln. Dabei unterstiitzen
Sie  |hr  Team, in  herausfordernden  Zeiten
zusammenzuwachsen und gemeinsam dem
Bildungsauftrag nachzukommen.

Fir wen?
(stellv.) Leitungskrafte

Wann?

03. Marz 2025

Zeitrahmen
8 UE/1 Tag, 9.00 - 16.30 Uhr

Kosten
189,-

Dozent*in

Silke Krumbeck

Erzieherin, Fachwirtin fir Kindertagesstétten,
Systemische Paar- und Familientherapeutin,
Systemische Kinder- und Jugendlichentherapeutin
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